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Voorwoord van de voorzitter 
 
Voor u ligt het jaarverslag over 2025. Wie door de volgende pagina’s bladert, ziet dat 
alle vaste gebruikers hun steentje hebben bijgedragen aan een succesvol jaar voor 
de Stichting de Notelaer. 
 

De kracht van de vrijwilligers 
Als voorzitter vervult het mij met trots om te zien hoe onze stichting functioneert. 
Mede dankzij de inzet van ons beheerdersechtpaar en de leden van ons bestuur 
hebben we weer veel werk verzet. Op dit moment is het helaas zo dat de 
noodzakelijke acties en werkzaamheden onevenredig verdeeld zijn over de leden 
van het bestuur. Het zou, vooral ook uit oogpunt van continuïteit, goed zijn als meer 
bestuursleden bereid zijn om al lang lopende zaken op te pakken. 
 

Samenwerking met scherpe randjes 
Ik zal niet beweren dat de neuzen in het bestuur altijd direct dezelfde kant op staan. 
We hebben het afgelopen jaar stevige discussies gevoerd en de samenwerking liep 
niet altijd zonder slag of stoot.  
Dit dwingt ons om scherp te blijven, verschillende perspectieven te wegen en 
uiteindelijk tot besluiten te komen die gedragen worden door de inhoud, niet door de 
weg van de minste weerstand. In dat opzicht was 2025 geen makkelijk jaar en zijn de 
onderlinge relaties stevig op de proef gesteld. 
 

Met vertrouwen vooruit 
Ik nodig u uit om in de volgende hoofdstukken te lezen wat we met die gebundelde 
kracht hebben bereikt. 
 
Rob Lohman 
Voorzitter, mei 2026 
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De ontwikkelingen in 2025 

 

De verhuur 
In 2026 is een zeer mooi verhuurresultaat gerealiseerd. De incidentele 
verhuuropbrengst aan doelgroepen heeft in het tweede halfjaar die voor de overige 
verhuur overtroffen. Over het hele jaar beginnen beide verhuurstromen (verhuur aan 
vaste gebruikers en verhuur aan incidentele gebruikers, zoals bv. schoolkampen) 
elkaar te naderen. Dat is steeds het deel geweest van de grote investeringen en de 
herindeling van het gebruik van de locatie. Deze hogere verhuur komt mede door de 
grotere verhuur aan groepen voor een aantal dagen achter elkaar. Tevens heeft 
geholpen dat de (gedeeltelijke) afsluiting van de Nieuwkoopseweg in 2025 niet is 
heeft geleid tot grote terugval in de verhuur. 
Het mooie verhuurresultaat stelt ons in staat om de hoge onderhoudsinvesteringen te 
dragen en op tempo uit te voeren. Dat geeft al met al vertrouwen voor de toekomst. 
In 2025 is veel energie gestoken in het overleg met scouting over het gebruik van de 
Wagenschuur en met name de 2e fase. Dit overleg heeft niet tot resultaat geleid. Om 
rust te brengen in de relatie is in 2025 besloten om de huurovereenkomst per 1 juli 
2026 te vernieuwen om daarmee extra tijd voor overleg te creëren en te zien of er 
een koppeling gelegd kan worden met de 3e fase. Dat laatste is niet gelukt doordat 
het uitgangspunt was dat om te starten helder moest zijn welke ruimtes scouting in 
een nieuwe overeenkomst ter beschikking zou krijgen.  
 
Het onderhoud 
Ter uitvoering van het 6-jarenonderhoudsplan voor het monument is in 2025 is het 
offerteproces gestart voor het schilderwerk aan het monument en het onderhoud van 
het metselwerk. De offerte van de schilder is geaccepteerd. Dit werk wordt 
uitgevoerd in 2026 en 2027. Het offerteproces met de metselaar loopt nog, dit wordt 
naar verwachting begin 2026 afgerond. In de boerderij is het nodige houtwerk(met 
houtrot) gerepareerd met het oog op het komende schilderwerk 
 
In 2025 is naast het reguliere onderhoud veel groot onderhoud uitgevoerd: 

– De noodverlichting in de boerderij vervangen. 

– Het buitenterrein bij de Wagenschuur is bestraat en het veld opnieuw 

geëgaliseerd en ingezaaid. 

– Er is een “scope 10” keuring uitgevoerd op verzoek van de verzekeraar t.b.v. 

de veiligheid van de elektrische installatie. 

– Een deel van de kozijnen van de Wagenschuur en de boeidelen en de 

windveer op het dak zijn vervangen. 

– In het woongedeelte zijn voorzetramen geplaatst. 

– Tenslotte is er groot onderhoud uitgevoerd aan de CV-ketels 

Wat nog loopt is het onderzoek naar een oplossing voor de besturing van de Cv-
installatie 
 
Het bestuur 
Scouting heeft eind 2024 laten weten weer gebruik te willen maken van het recht om 
een tweetal bestuursleden voor te dragen. Dit is begin 2025 geëffectueerd. In combi-
natie met het toetreden van Rebecca de Haan, Mirjam van Uffelen en Suzan Bos in 
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2025 is het bestuur nu weer op volle sterkte. Het schema van aan- en aftreden is op 
basis van deze instroom geactualiseerd. 
In 2025 is binnen het bestuur het dagelijks bestuur geformaliseerd. Dit DB behartigt de 
lopende zaken en bereid de bestuursvergaderingen voor. De frequentie van het 
bestuur is verlaagd naar 1 x per 6 weken ( was 1 x per maand). 
 
Natuureducatie en buitenactiviteiten 

In 2025 is het buitenterrein tijdens de jaarlijkse NL-doet dag keurig opgeruimd en zijn 
struiken en ongewenste wildgroei gesnoeid. Ook zijn alle wilgen om-en-om gesnoeid. 
Dit met hulp van onze bestuursleden versterkt door een dozijn vrijwilligers. 
Ook het blotevoetenpad is weer keurig schoongemaakt en waar nodig aangevuld. 
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De Financiën 
  
Verlies en winstrekening 
Ten opzichte van de begroting  2025, die een tekort van € 7.347,-- vertoonde, is het 
jaar 2025 financieel gezien uitstekend verlopen. Het batig saldo over 2025 bedraagt 
€ 1.954,85. Een verschil van meer dan € 9.000,-- ten opzichte van de begroting. In 
dit exploitatieresultaat is al rekening gehouden met een extra dotatie aan de reserve 
onderhoud buiten van € 10.000,-- en een extra dotatie een de reserve onderhoud 
binnen van € 6.000,-- 
Dit mooie resultaat is met name veroorzaakt door een aanzienlijk hogere 
verhuuropbrengst dan begroot. Wat hier een rol heeft gespeeld dat de in 2025 
verwachte afsluiting van de Nieuwkoopseweg is verschoven naar 2026 en het  
verwachte negatieve effect op de verhuuropbrengst bleef daardoor uit.  Daarnaast 
waren er een aantal meevallers aan de uitgavenkant met name doordat geplande 
(onderhouds)-investeringen nog niet in 2025 konden worden uitgevoerd. Veelal door 
vertraging bij het zoeken naar een geschikte aannemer. Die uitgaven schuiven dus 
door naar 2026. Om die reden is er een extra dotatie gedaan aan de 
onderhoudsreserves. 
 
Balans 2025 
Reserve onderhoud buiten 
De uitgaven die ten laste van deze reserve worden gedaan zijn niet zichtbaar in de 
verlies- en winstrekening. Deze uitgaven hebben echter wel grote invloed op de 
liquide middelen van de stichting (bank- en spaarrekening). In 2025 is ten laste van 
deze reserve € 28.340,77 uitgegeven.   
Met de  extra dotatie van € 10.000,-- wordt bereikt dat deze reserve enigszins op peil 
blijft. 
 
Reserve onderhoud binnen 
De uitgaven die ten laste van deze reserve worden gedaan zijn niet zichtbaar in de 
verlies- en winstrekening. Deze uitgaven hebben echter wel grote invloed op de 
liquide middelen van de stichting (bank- en spaarrekening). 
In 2025 is ten laste van deze reserve € 8.700,99 uitgegeven.  Met de voorgestelde 
extra dotatie van  € 6.000,-- wordt bereikt dat deze reserve redelijk op peil blijft. 
 
Liquide middelen 
Het saldo op de bank- en spaarrekening is in 2025 t.o.v. 2024 ondanks de hoge 
huurinkomsten slechts met circa € 13.000,-- toegenomen. Dit is veroorzaakt door de 
hoge uitgaven in 2025 ten laste van de hiervoor genoemde reserves. 
 
Eigen vermogen 
Aan het eigen vermogen is het batig saldo over 2025 toegevoegd. Dit bedraagt nu    
€ 13.521,60 
 
Verslag kascommissie  
Over 2025 zijn de financiën door de kascommissie gecontroleerd. De leden van de 
kascommissie hebben het bestuur geadviseerd om de penningmeester decharge te 
verlenen.  
Het bestuur heeft dit advies, onder dankzegging naar de penningmeester, 
opgevolgd.  
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Activiteiten van de vaste gebruikers 
 

SkippyPepijn 
  
SkippyPepijn biedt kinderopvang aan in Pijnacker, Nootdorp en Delfgauw. De 
organisatie maakt graag gebruik van De Notelaer, een groene activiteitenlocatie, die 
zowel een speel- en ontdekkingsplek is voor de kinderen van de BSO, als een 
inspirerende leer- en vergaderlocatie voor medewerkers. Ook in 2025 heeft 
SkippyPepijn weer veel gebruik gemaakt van De Notelaer, met het Zomerhuis als 
onze vaste ruimte.  
 
Tijdens schoolweken is het Zomerhuis in gebruik voor trainingen, workshops  en 
bijeenkomsten voor medewerkers van SkippyPepijn. Voor bijvoorbeeld EHaK/BO, 
Gordon en Uk&Puk, introductiedagen voor nieuwe medewerkers en vergaderingen.   
   
In vakantieweken is De Notelaer voor de BSO. In alle vakanties hebben de kinderen 
van de BSO hier weer van alles kunnen ontdekken en beleven. In de kerstvakantie, 
voorjaarsvakantie en herfstvakantie kwamen kinderen vanaf 6 jaar of vanaf 8 jaar, in 
de mei- en zomervakantie kwamen alle kinderen (vanaf 4 jaar). Iedere ‘regio’, met 
meerdere BSO-locaties, kwam één dag per week. Soms waren er meer dan 100 
kinderen per dag.  
Tijdens de vakantieweken wordt het hele terrein van De Notelaer gebruikt. Naast het 
Zomerhuis worden dan ook de ruimtes in de Boerderij en in de Wagenschuur 
gebruikt als basisruimtes voor de BSO-groepen. We zijn blij dat er een extra ruimte 
beschikbaar is gekomen in de Wagenschuur. Op dagen dat er veel kinderen zijn 
kunnen we die goed gebruiken!  
 
Voor de kinderen is De Notelaer ‘het OKC’ (outdoor kidscenter). De kinderen kunnen 
hier ervaringen opdoen die op de eigen BSO-locatie vaak niet mogelijk zijn én de 
kinderen zijn hier vooral buiten in het groen. Ze kunnen bijv. kanovaren, vissen, 
boogschieten, koken bij de vuurkorf, het blotevoetenpad ontdekken, timmeren en 
hutten bouwen en zwieren aan de kabelbaan. Het activiteitenteam (A-team) van 
SkippyPepijn zorgt daarnaast iedere vakantie voor uitdagende en gevarieerde 
activiteiten, bijv. met speurtochten over en in de natuur (ook in het nabij gelegen 
Balijbos), creatieve en sportieve activiteiten en waterspellen in de zomer. De natuur 
biedt er volop gelegenheid om vrij te spelen en op een speelse manier meer te leren 
en ervaren over de natuur. En wat is lekkerder dan in het gras een boekje lezen?  
In 2025 is het A-team uitgebreid. Het is een enthousiast team pedagogisch 
professionals dat er met elkaar voor zorgt dat de OKC-dagen veilig, goed en leuk 
verlopen.  
 
SkippyPepijn maakt als vaste gebruiker al jaren deel uit van het bestuur van De 
Notelaer. We zijn met drie bestuursleden vertegenwoordigd in het bestuur. Hiermee 
draagt ook SkippyPepijn actief bij aan een toekomstbestendige en duurzame groene 
accommodatie voor groepsactiviteiten in de regio.  
Het groene terrein blijft een inspirerende omgeving voor zowel kinderen als 
volwassenen,  waarbij natuurbeleving, beweging en ontwikkeling centraal staan. 
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SkippyPepijn heeft een eigen website: www.skippypepijn.nl 
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Scouting Pijnacker 
 

Scouting Pijnacker is onderdeel van Scouting Nederland en daarmee van de 
wereldwijde scouting organisatie. De doelstelling van Scouting luidt: 
o Het bevorderen van het Spel van Verkennen in Nederland, op grondslag van de 

ideeën van Lord Baden-Powell, om daarmee een plezierige beleving van de vrije 
tijd te bieden aan meisjes en jongens, waarmee een bijdrage wordt geleverd aan 
de vorming van hun persoonlijkheid. 

 
Vanuit de landelijke vereniging: 
o werken scoutingroepen samen in regio’s. Wij zijn onderdeel van de regio Delfland 

voor samenwerking op divers gebied. 
o wordt de Scouting Academy gefaciliteerd. Hierin worden vrijwilligers door training, 

begeleiding en stages geholpen en begeleid. Een voorbeeld is het volgen van 
EHBO-cursus. 

o is er ondersteuning om de veiligheid in groepen te bewaken, zowel sociale als 
fysieke veiligheid 

o is er aandacht voor de professionaliteit en ontwikkeling van de lokale 
verenigingen. 

o worden wij ondersteund in de uitvoering van het Scouting-doel in 
ledenadministratie, AVG enz. 

 
Scouting Pijnacker is daarmee meer dan een gewone club voor jongeren. Scouting heeft 
meerwaarde:  

o Scouting is een vereniging met een missie  
o Scouting biedt jeugd plezier, uitdaging en structuur  
o Scouting maakt jongeren maatschappelijk actief  
o Scouting leert kinderen wat respect, zelfstandigheid en samenwerken betekent  
o Scouting werkt preventief  

 

Per 31 december 2025 telde Scouting Pijnacker 74 jeugdleden verdeeld over vier 
jeugdgroepen/ speltakken. Het totale aantal leden is 118. 
Iedere week zijn er opkomsten waarbij de kinderen spelen en leren. Het leren gaat 
via een doorlopende leerlijn, waarbij de jongste kinderen, de bevers, bijvoorbeeld 
leren veters te strikken en de oudste kinderen, de rovers, leren om een kabelbaan op 
te zetten van piohout die echt gebruikt kan worden. Ook bij de kabelbaan moet je 
strikken en knopen met touwen, maar dat is wel moeilijker dan wat je leert bij de 
bevers. Bij de tussenliggende speltakken, de welpen, de scouts en de explorers leer 
je steeds moeilijkere varianten van strikken en knopen. 
Deze leerlijn is er op vele vlakken, zoals o.a. natuur, je eten koken/ maaltijd bereiden, 
sociale vaardigheden, vuurtje stoken, trails lopen met navigatie apparatuur en allerlei 
andere uitdagende, soms spannende activiteiten. 
De oudere kinderen, vanaf zo’n 16 jaar worden gestimuleerd om mee te helpen bij 
het organiseren van de opkomsten voor de jonge kinderen. Zo leren ze zelf om 
begeleider te worden en verantwoordelijkheid te nemen. 
Naast de wekelijkse opkomsten worden er ook diverse kampen georganiseerd zoals 
een kampweek in de zomervakantie en kampweekenden, evenals een 
kampweekend voor ouders en kinderen samen. De jongste kinderen blijven slapen in 
hun eigen clubgebouw op de Notelaer, de oudere kinderen gaan verder weg en 
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overnachten in tenten of soms een nachtje in het bos met een zelf gebouwd 
kampement. 
Vorig jaar is de oudste groep, de rovers, naar Engeland geweest, een reis die ze 
grotendeels zelf georganiseerd hebben. 
 
 

 

  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Scouting Pijnacker heeft een eigen website: https://scoutingpijnacker.nl/ 
  

https://scoutingpijnacker.nl/
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Hobbyclub De Doewat. 
 

De Hobbyclub “De Doewat ” is opgericht in 1973 en huurt al sinds 1977 een gedeelte 
van de boerderij.  
Op de meeste ochtenden, middagen en avonden van de week (bij elkaar elf 
dagdelen) wordt de Doewat-ruimte gebruikt door volwassenen, middaggroepen met 
kinderen tot ongeveer 12 jaar en in het begin van de avond zijn er oudere kinderen 
vanaf 12 jaar. Op de donderdagavond is er een doe-het--zelf avond voor alle 
leidinggevenden en volwassenen die met hulp van alle aanwezige expertise zelf aan 
de slag willen met activiteiten zoals schilderen, handwerken en knutselen. Bij elkaar 
zijn er ruim 60 kinderen en 20 volwassenen actief. De begeleiding van de kinderen 
bestaat volledig uit een team van 24 vrijwilligers. 
Eén van de doelstellingen van De Doewat is om de creativiteit bij de jeugd te 
bevorderen en de aandacht voor een paar uur af te leiden van de tablets en de 
smartphones. Bij de door ons georganiseerde knutselactiviteiten blijken de kinderen 
vaak onvermoede talenten te bezitten, die wij graag verder ontwikkelen. De laatste 
foto hieronder illustreert hoe wij dat doen! 
 
De Hobbyclub heeft voor een aantal middagen een wachtlijst. Helaas hebben we 
geen wachtlijst voor nieuwe leiding, want we moeten nog te vaak een beroep doen 
op onze vaste leiding om in te vallen bij andere dagen en tijden. 
Ook de schilderactiviteiten zijn afgenomen. Hierdoor is de maandagavond 
schilderclub al gestopt en de bij de maandagmorgen groep neemt het aantal gestaag 
af, hier voornamelijk door beperkingen die te maken hebben met de leeftijd van de 
aanwezigen. 
We zullen meer ons best moeten doen om reclame te maken bij bijvoorbeeld “De 
Verbeelding” om jeugd en volwassenen te enthousiasmeren voor de schilderclub en 
we moeten dan ook zorgen voor geschikte leiding vinden. 
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De hobbyclub heeft een eigen website: www.dedoewat.nl 
 
  

about:blank
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Activiteiten overige regelmatige gebruikers (geen deelname in het 
stichtingsbestuur) 
 

Stichting Talentweken 
 

In 2017 werd de stichting opgericht met als doel: het organiseren en uitvoeren van 
talentprogramma’s voor basisscholen. Het betrokken bestuur bestaat uit mensen met 
diverse achtergronden: W&T, psychologie, communicatie, onderwijs en de financiële 
sector. Projectleider Janneke Breedijk is aanspreekpunt en samen met Henny 
Antonissen organisator van de talentprogramma’s. 
 
In de talentprogramma’s van Stichting Talentweken, is met name aandacht voor: 

• weten wie je bent: bewustwording van waar je blij van wordt en wat je energie 

geeft, dit draagt bij aan je zelfbeeld; 

• weten wat je kan: inzicht krijgen in eigen talenten, krachten, interesses, 

mogelijkheden en competenties om goed te kunnen kiezen wat je graag wilt na 

de basisschool.   

 
Leerlingen van groep 5, 6, 7 en 8 van het basisonderwijs maken kennis met een 
divers aanbod van activiteiten en gaan aan de slag met zowel hun hoofd als met hun 
handen, zowel in theorie als in praktijk. Zo leren zij (h)erkennen waar hun talenten en 
hun sterke punten liggen, waar ze goed in zijn en waar ze blij van worden. Daarmee 
zetten zij belangrijke stappen op weg naar een toekomst die bij hen past. 
 
In 2025 werden in mei, juli en oktober talentdagen en midweken georganiseerd voor 
verschillende scholen. In overleg met de betrokken leerkrachten wordt een 
maatprogramma’s samengesteld en zodoende werkten we het afgelopen jaar voor 
het eerst samen met Mad Science. Door af te stemmen met de leerkrachten past een 
programma bij de behoeftes van de betreffende school, groep en kinderen. In de 
evaluatiegesprekken met leerkrachten horen we unaniem terug dat de kinderen 
enorm genieten en de leerkrachten verrast zijn over wat kinderen aan talenten laten 
zien en ontdekken in zo’n andere omgeving dan het klaslokaal. 
 
Bij alle activiteiten worden ervaren workshopleiders ingezet, waarmee al enkele jaren 
wordt samengewerkt. Naast enkele bekenden van de projectleiders zijn studenten 
van de Leidse Hogeschool (HBO Toegepaste Psychologie) actief betrokken als 
vrijwilligers. 
 
Voor 2026 zijn de plannen:  

• Het organiseren van driedaagse programma’s gericht op talent, voor 3 of 4 

scholen (of opdrachtgevers); 

• Uitbreiding aanbod van workshops, met Virtual Reality via Arctic Explorer.   

 

 

 

 

 

 

 

https://www.talentweken.nl/over-talentweken/
https://nederland.madscience.org/
https://www.arcticexplorer.nl/
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Website Stichting Talentweken: www.talentweken.nl 
  

http://www.talentweken.nl/
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De rol van de beheerder 
 

Het beheer van het Jeugdcentrum is een veel omvattende taak en essentieel voor 
een goed en optimaal functionerend centrum. Overleg en afstemming met de vaste 
gebruikers alsmede de contacten met incidentele gebruikers waaronder 
(school)groepen zijn bepalend voor een goede organisatie en een soepel verloop 
van de diverse activiteiten in de aanwezige binnenruimten en op het terrein. 
 

De dagelijkse uitvoering van de beheertaak is in handen van het echtpaar Jolanda en 
Marcel de Bruijn. De wijze waarop ze deze taak uitvoeren en het feit dat ze zelf op 
het terrein wonen draagt bij aan het op orde houden van de relaties met de vaste en 
de incidentele gebruikers en het voorkomen van misverstanden tussen de diverse 
gebruikers. Goede contactuele eigenschappen om soms verschillende belangen bij 
elkaar te brengen is leidend in hun handelen. 
 
Door de beheerder wordt met name veel werk verzet om de activiteiten van de 
diverse vaste en incidentele gebruikers op elkaar af te stemmen en te faciliteren. Dit 
is vaak een lastige klus en vereist tact en geduld en wordt altijd keurig aangepakt. 
 

Het bestuur is verantwoordelijk voor de besluiten over het niet-dagelijkse onderhoud. 
Het buitenonderhoud van de gebouwen en het terrein is goed op orde en wordt goed 
uitgevoerd. 
Dat leidt ertoe dat het Jeugdcentrum, mede door de unieke ligging in de Randstad, 
een (natuur)vriendelijke en nette uitstraling heeft. Dit bevordert de aantrekkingskracht 
van het Jeugdcentrum op zowel de vaste gebruikers als de incidentele huurders. 
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Plannen voor 2026 
 

Voor 2026 staan de volgende zaken op de rol: 
- Sluiten van een nieuw huurcontract met scouting per 1 juli 2026 

- Opstellen plan voor  3e fase Wagenschuur incl. permanente oplossing voor de 

containeropslag 

- Uitvoeren van het onderhoud aan het metselwerk en het eerste deel van het 

schilderwerk aan het Monumentendeel van de locatie op basis van de 

activiteiten die zijn opgenomen in de toegekende onderhoudssubsidie van de 

Rijksdienst voor de monumentenzorg 

- Aanbrengen drainage ter oplossing van de  wateroverlast 

- Zo mogelijk uitvoeren van het tweede deel onderhoud raamkozijnen 

Wagenschuur 

- Opstellen van plan ter vervanging of renovatie van de toiletwagen 

- Uitvoeren duurzaamheidsscan met de Provincie gericht op plaatsing 

zonnepanelen, oplossing voor besturingssysteem verwarming en advies m.b.t. 

vervanging rietdak 

- Inplannen tweede ronde terreinonderhoud 

- Uitnodigen nieuwe gemeenteraad en wethouder ter kennismaking 

- Afronden actiepunten uit “scope 10” rapport inzake veiligheid elektrische 

installatie 
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Locatie, bestuur en bank 
 

De Stichting Jeugdcentrum DE NOTELAER is gevestigd aan de Nieuwkoopseweg 11 

2641 PA Pijnacker. 
 

Eind 2024 was de samenstelling van het bestuur als volgt: 
 

Voorzitter:   Rob Lohman, ook namens Hobbyclub De Doewat 

 

Secretaris:   Inge van Muijden (onafhankelijk bestuurslid) 

 

Penningmeester:  Richard van Breukelen (onafhankelijk bestuurslid) 
 
Leden :   Elise van den Toren, namens SkippyPepijn 

Anja Bosman, namens SkippyPepijn 
Rebecca de Haan, namens SkippyPepijn  
Mirjam van Uffelen, namens De Doewat 
Suzan Bos, namens De Doewat 
Marcel Pronk, namens Scouting 

Saskia Snel, namens Scouting  
 
Beheer:   Jolanda de Bruijn – Den Braver  
 

 

Bank:   "Stichting Jeugdcentrum De Notelaer”: 
RABO bank Pijnacker, 
rekeningnummer NL 66 RABO 0142 8992 67  

 

Website:   www.jeugdcentrumdenotelaer.nl 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

http://www.jeugdcentrumdenotelaer.nl/
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De geschiedenis van het “JEUGDCENTRUM DE NOTELAER” 

 

Aan het eind van de zestiger jaren mocht de Gemeente Pijnacker een boerderij van 
de Provincie Zuid-Holland kopen uitsluitend ten behoeve van het jeugdwerk in de 
gemeente. Na aanvankelijke plannen om de boerderij –uit 1801- te slopen is door 
inzet van de toenmalige gebruikers behouden gebleven en is nu een 
'Rijksmonument'. 
 

De naam van de boerderij is ontstaan doordat enkele generaties van de familie 
Notenboom op de boerderij hebben geboerd. Voor meer informatie zie onze website. 
 

De “Stichting Jeugdvoorzieningen Pijnacker” heeft in opdracht van de Gemeente 
Pijnacker en de Jeugdraad Pijnacker, sedert haar oprichting in 1970, gewerkt aan de 
restauratie van het complex. De stal, de hooizolder, en het zomerhuis werden 
geschikt gemaakt voor jeugdwerk en het woonhuis werd bestemd voor bewoning van 
de beheerder. Een deel van het buitenterrein werd ingericht voor eenvoudig 
kamperen en de kap van de hooiberg werd verplaatst om later beschutting te geven 
bij buitenactiviteiten zoals barbecueën en dergelijke. In 1975 is de boerderij voor 50 
jaar in erfpacht gegeven aan de rechtsvoorgangers van de huidige Stichting 
Jeugdwerk De Notelaer  
Met het gereedkomen van de erfverharding werd de restauratie en de verbouwing in 
het voorjaar van 1982 afgerond. De “Stichting Jeugdvoorzieningen Pijnacker” 
wijzigde toen haar statuten om vertegenwoordigers van de gebruikers van het 
complex in het bestuur op te kunnen nemen. De naam werd tevens veranderd in 
“Stichting Jeugdcentrum De Notelaer“.  
In 2010 zijn de statuten nogmaals gewijzigd. Bij die wijziging is toen het recht van de 
gemeente om een tweetal bestuursleden aan te wijzen komen te vervallen omdat die 
bepaling in de praktijk een dode letter was geworden.  
 
 
 


